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NEWSLETTER RBB S

WAS BRAUCHEN WIR, WAS WOLLEN
WIR UND WELCHE DINGE MACHEN UNS
GLUCKLICH?

Konsumpyramide
© Stiftung Haus der kleinen Forscher, lllu: Ulli Keil,
Grafik: Sinnwerkstatt Medienagentur GmbH

®  imKreis Coesfeld

KONSUMPYRAMIDE: GEMEINSAM
ALTERNATIVEN ZUM NEUKAUF ERKUNDEN

Sehr viele Kitas beschaftigen sich mit dem Thema
Nachhaltigkeit und mochten sich in diese Richtung
weiterentwickeln. Mit der Fortbildung ,,Konsum
umdenken“ mochten wir Sie als padagogische

Fachkraft oder Leiterin bzw. Leiter einer Kita dabei
unterstiitzen. Dazu greifen wir einen Aspekt auf, der viele
Nachhaltigkeitsfragen aufwirft und auch im Alltag von
Kindern bewusst oder unbewusst bereits eine grof3e Rolle
spielt: Konsum.

Lernen Sie hierbei neue Mdglichkeiten kennen, wie Sie
lhre Einrichtung an Nachhaltigkeitskriterien ausrichten
und zusammen mit lhrem Team entsprechend gestalten
kénnen. Was lieRe sich zum Beispiel gemeinsam mit den
Kindern am Spielzeugangebot in der Kita verandern?

Als Unterstitzung bekommen Sie einen Referenzrahmen
an die Hand, der Ihnen hilft, Nachhaltigkeit und

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung im Rahmen threr
Qualitatsentwicklung schrittweise auszubauen. Sie
erfahren in der Fortbildung aufserdem, mit welchen
Praxisideen und Methoden Sie Ihr padagogisches

Team bei der Auseinandersetzung mit nachhaltigem
Konsum begleiten und die Kita miteinander zu einem
beispielhaften Lernort fur Nachhaltigkeit machen
kénnen. Um auf all dies gut vorbereitet zu sein, haben
Sie auBerdem Gelegenheit, Ihre eigene Haltung zu
nachhaltigem Konsum zu reflektieren und sich mit
anderen Fachkraften und Kita-Leitungen auszutauschen.
Quielle: Stiftung Haus der kleinen Forscher -
www.haus-der-kleinen-forscher.de

KiTas im Kreis Coesfeld kdnnen diese Fortbildung auch
als Inhouse-Schulung beim Regionalen Bildungsnetzwerk
anfragen: andrea.hahn@kreis-coesfeld.de

Fir die KiTas im Kreis Coesfeld koordiniert das Regionale
Bildungsbtiro das Angebot der Stiftung ,Haus der kleinen
Forscher” und bietet regelmaRig tber das Jahr verteilt
auch Workshops an. Aufgrund der aktuellen Situation
kénnen die Workshops auch online stattfinden.


http://www.haus-der-kleinen-forscher.de
mailto:andrea.hahn%40kreis-coesfeld.de?subject=

HAUS DER KLEINEN FORSCHER WORKSHOPS

,Haus der kleinen Forscher” -

NEUE Workshops fir
padagogische Fachkrafte in KLE\NE ) %
KiTas.

FORSCHER

Naturwissenschaften und Technik
fiir Madchen und Jungen

Wir freuen uns, Ihnen aktuell
drei neue Workshops
anbieten zu konnen:

¢ 15.03.22 Magnetismus — unsichtbare Krafte entdecken
—ONLINE -

¢ 26.04.22 Krafte und Wirkungen
—ONLINE -
Anmeldung: https://bit.ly/3HwgKZ6

e 10.05.22 Licht, Farben, Sehen —
Forschen mit Optik
—Prasenz -
Anmeldung: https://bit.ly/3gbqgsEx

Uber die Links oder mit Scannen der QR-Codes gelangen
Sie direkt zur Anmeldung. Uber die Website
www.coe.rbn.nrw.de kdnnen Sie sich ebenfalls anmelden.
Die Teilnahmegebuhr betragt 30,00 Euro pro Workshop.
Zertifizierte Einrichtungen kénnen im Rahmen der Zertifi-
zierungen ihre Gutscheine einldsen.

TAG DER KLEINEN FORSCHER 2022
23.06.2022

TAG DER |
KLEINEN i\
FORSCHER R

GEHEIMNISVOL (45 .
2022 :

Aktonsdatum:
Donnerstag, 23. Juni 2021

ERDREICH .

Der Tag der kleinen Forscher findet am 23.06.2022 statt.
Unter dem Motto ,Geheimnisvolles Erdreich — Die Welt
unter unseren FliBen” sind alle KiTas wieder eingeladen
zu forschen. Aktionsmaterialien werden allen aktiven Ein-
richtungen zugesandt. Weitere Informationen folgen.

NEU — Wir bieten Ihnen einen einstiindigen Online-Work-
shop mit vielen Ideen rund um den Tag der kleinen For-
scheran.

Donnerstag, 31.03.2022, 15.00 - 16.00 Uhr

Fir Fragen kdnnen Sie sich gerne an die Netzwerk-
koordinatorin, Andrea Hahn, vom Regionalen Bildungs-
bliro wenden: andrea.hahn@kreis-coesfeld.de, Telefon
02541/18-9024


https://bit.ly/3HwgKZ6 
https://bit.ly/3gbqsEx
https://www.regionale.bildungsnetzwerke.nrw.de/Regionale-Bildungsnetzwerke/RegBez-MS/Kreis-Coesfeld/Termine/
mailto:andrea.hahn%40kreis-coesfeld.de?subject=

MINTEINANDER:
KITAS, GRUNDSCHULEN UND WEITERFUHRENDE
SCHULEN MITEINANDER AUF DEM WEG!

Miteinander geht es am besten! Lernen baut aufeinander
aufund gelingt im Verbund am besten. In diesem Sinne
nehmen im Kreis Coesfeld wieder flinf Verbiinde aus Ki-
Tas, Grundschulen und weiterfiihrender Schulen am Pro-
jekt MINTeinander teil. Der neue Schwerpunkt ist , Krafte
und Gleichgewicht®.

Erstmalig und einmalig wurden im vergangenen Jahr die
teilnehmenden Kindertageseinrichtungen und Schulen
durch das Regionale Bildungsbuiro im Kreis Coesfeld

mit den Materialien ausgestattet. Diese wurden am
19.08.2021 an alle Ubergeben.

Das Projekt MINTeinander — eine Initiative der Deutsche
Telekom Stiftung - zielt darauf ab, die Motivation und die
Kompetenzen von Kindern und Jugendlichen in MINT-
Fachern systematisch und aufeinander aufbauend zu
entwickeln - vom Kindergarten tber die Grundschule bis
in die weiterflihrende Schule. Damit dies gelingen kann,
mussen die Bildungseinrichtungen mit Lehr- und Lern-
inhalten arbeiten, die altersgerecht angelegt und aufein-
ander abstimmt werden. Im Auftrag der Stiftung haben
Experten unter der Leitung von Prof. Dr. Kornelia Moller
(Universitat Miinster) derartige Inhalte entwickelt.
Materialsammlungen und didaktisches Begleitmaterial
zum Thema ,Schwimmen und Sinken®, ,Magnetismus®
und ,Krafte und Gleichgewicht” unterstitzen Fachkrafte
und Padagogen/Padagoginnen dabei, Bildungsinhalte —
wie bei einer Spirale —in KiTa und Schule aufeinander auf-
bauend zu vermitteln.

Anfragen zu Fortbildungen konnen an das Regionale
Bildungsburo in Coesfeld, Andrea Hahn, gerichtet werden:
bildungsbuero@kreis-coesfeld.de; Tel.: 02541/18-9024.

MEDIENTAG AM 25.05.2022
_ SAVE THE DATE -

Gemeinsam mit dem
Medienzentrum des
Kreises Coesfeld plant
das Regionale Bildungs-
biro den Medientag am
25. Mai 2022.

WIR SUCHEN| '
| MACHER IS
Medientag 25| 05| 2022

Einen kleinen Einblick
Uber das Medienzentrum in Coesfeld finden Sie in diesem
Kurzfilm:



http://bildungsbuero@kreis-coesfeld.de
https://www.youtube.com/watch?v=TA6A_uGpLeg

MEDIENSCOUTS NRW 2022

Mit Unterstlitzung des
Schulministeriums bie-
tet die Landesanstalt fur
Medien NRW fiir 2022
die Qualifizierung von
~Medienscouts“an. Da-
mit wird ein wichtiger
Beitrag zur Verankerung
von Medienkompetenz
sowie auch zur Schul-
entwicklung geleistet.
Die Schulen (SEK 1) im Kreis Coesfeld konnten sich fiir die
neue Qualifizierungsrunde 2022 der Medienscouts NRW
bewerben. Ende Januar wurde die Bewerbung seitens des
Regionalen Bildungsnetzwerkes des Kreises Coesfeld bei
der Landesanstalt fir Medien NRW eingereicht. Im Feb-
ruar 2022 hat der Kreis Coesfeld die Zusage fur den Start
der neuen Qualifizierungsrunde mit acht Schulen im Kreis
erhalten. Der erste Termin findet am 31. Marz 2022 statt.

Wenn Sie mit Ihrer Schule ebenfalls Interesse am Projekt
»Medienscouts NRW* haben, dann mailen Sie an:
bildungsbuero@kreis-coesfeld.de

10 JAHRE REGIONALES BILDUNGSNETZWERK
IM KREIS COESFELD
- DOKUMENTATION -

Rund 60 Gaste aus der gesamten Bildungslandschaft im
Kreis Coesfeld waren am 27. August 2020 der Einladung
des Regionalen Bildungsblros gefolgt. Es gab ein ab-
wechslungsreiches Programm als Riickschau auf die Netz-
werkarbeit der vergangenen 10 Jahre.

Klicken Sie hier um die Dokumentation zu 6ffnen.

PROGRAMM DER BURG VISCHERING
- ERSTES HALBJAHR 2022 -

Die Burg Vischering
bietet auch in diesem
Jahr wieder ein tolles
Programm fiir Kinder,
Erwachsene, Familie &
Schule an.

Zum Offnen klicken Sie
hier.

Programm fiir

KINDER, ERWACHSENE
FAMILIE & SCHULE

Erstes Halbjahr 2022

Flyer:
Programm Burg V{scher/ng, MDIE 750 (KOLVEN
Erstes Halbjahr 2022 BURG. M'BURG

VISCHERING BILLERBECK
DENKMALER DES KREISES COESFELD.

BUCHTIPP

JCH GEH DOCH NICHT VERLOREN!”
VON DAGMAR GEISLER

Loewe Verlag, ISBN 978-3-7855-7612-0

Dieses Kinderbuch

wird auf Anregung

von Frau Schissler aus
Havixbeck fir KiTas

und Grundschulen
empfohlen. Das Buch
gibt Kindern und Eltern
Tipps zum richtigen
Verhalten, wenn ein Kind
sich verlaufen hat.

Sowohl fiir Eltern als
auch fir Kinder ist der
Gedanke, sich in einer
grolRen Menschenmenge
zu verlieren, ein
Albtraum.

© Loewe Verlag,

»Ich geh doch nicht verloren!
von Dagmar Geisler,
Illustrationen

von Dagmar Geisler

Was tue ich, wenn ich verlorengehe oder mich verirre und
auf die Hilfe anderer, fremder Menschen angewiesen bin?
Wem kann ich vertrauen? Wie verhalte ich mich richtig?


mailto:?subject=
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/bilder/3._Bildungskonferenz_-_10_Jahre_RBN/Bildungskonferenz_27.08.2020__final.pdf
https://www.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/downloads/Burg-Vischering-Kulturelle-Bildung-2022.pdf
https://www.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/downloads/Burg-Vischering-Kulturelle-Bildung-2022.pdf

HOLEN SIE DEN ENERGIESPARMEISTER-TITEL
NACH NRW

Wir mochten Sie auf
einen sehr interessanten

Wettbewerb e
aufmerksam machen: / Eﬁ%’tﬁﬁ

den ,Energiesparmeister k "é‘.ﬂ; ‘
2022“ Ab sofort -
suchen coonline und DIE BESTEN

das Bundesumwelt- =
das Bundest KLIMASCHUTZ
zum vierzehnten PRBI[KT[
Mal die besten AN SCHULEN
Klimaschutzprojekte GESUCHT!

an deutschen Schulen.
Von Mensa-Verein

flr die nachhaltige Schulverpflegung lber Upcycling-
Markt bis hin zu schulweiten Energiespar-Aktionen —
die effizientesten, kreativsten und kommunikativsten
Schulprojekte gewinnen.

Den Gewinnern winken Geld- und Sachpreise in Hohe
von insgesamt 50.000 Euro. Jede Energiesparmeister-
Schule erhalt 2.500 Euro Preisgeld (der Bundessieger
insgesamt 5.000 Euro) sowie eine Patenschaft mit einem
renommierten Unternehmen oder einer Institution.

Weitere Informationen zum Energiesparmeister 2022
erhalten Sie unter: www.energiesparmeister.de


http://www.energiesparmeister.de

NEWSLETTER KAoA

DIE KOMMUNALE KOORDINIERUNGSSTELLE
KAOA UND BERUFLICHE ORIENTIERUNG IN
ZEITEN VON CORONA

Zur Verbesserung der Beruflichen Orientierung

und Ausbildungssituation bietet die Kommunale
Koordinierungsstelle ,Kein Abschluss ohne Anschluss*
(KAoA) des Kreises Coesfeld neben den festgesetzten und
implementierten Standardelementen der Landesinitiative
eine Vielzahl an Angeboten und MaRhahmen u. a. mit
Dritten an, die es jungen Menschen ermdglichen sollen,
gelingende Ubergange von der Schule in die Arbeitswelt -
auch in Zeiten von Corona - zu gestalten. Bereits seit dem
Sommer 2020 wurde auch verstarkt die Steigerung der
Attraktivitat des dualen Systems in den Blick genommen.

von oben nach unten:
Pia Bartke, Wilfried Mohring, Karin Bdgge, Julia Horbelt

IM FOLGENDEN EINIGE BEISPIELE DER
ANGEBOTSPALETTE:

Ferienkurse ,,Berufliche Orientierung extra“

Bei den Ferienkursen ,Berufliche Orientierung extra“
handelt es sich um ein zusatzliches, freiwilliges Angebot
der Landesinitiative KAoA. Im Rahmen der flinftagigen
Kurse konnten Schiilerinnen und Schiiler der Klassen

9 und 10 praktische Erfahrungen in verschiedenen
Berufsfeldern erwerben, um ihre beruflichen Perspektive
und den Einstieg in die Arbeitswelt besser justieren

zu konnen. Die Kurse fanden in auRerschulischen,
beruflichen Ausbildungs-/Lehrwerkstatten statt und
wurden von erfahrenen Tragern der Berufsbildung

und Beruflichen Orientierung ausgefuhrt
(Handwerksbildungsstatten eV.).

bfm ABSCHLUSS >
OHNE ANSCHLUSS

{ibergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Die Ferienkurse sind u. a. in den gesamten Wochen

der Sommerferien 2020 (fiinf Tage a sieben Std.) und
trotz kurzer Vorlaufzeit erfolgreich verlaufen und

gut angenommen worden. Es wurden mehr als zehn
Berufsbereiche von ,Gesundheit und Pflege” bis ,Elektro®
abgedeckt. 51 Schiilerinnen und Schiiler nahmen an den
unterschiedlichen Angeboten (teilweise auch an mehreren
Kursen) teil und erhielten somit einen guten Einblick in die
praktischen Arbeitsfelder. Es nahmen Schilerinnen und
Schiiler aller Schulformen teil, wobei die Gymnasiasten
hier den grof3ten Anteil mit 20 Schiilerinnen und Schiiler
ausmachten. Die Auswertung und das Feedback von den
Teilnehmenden fielen durchgehend positiv aus. Ahnliche
MaRnahmen wurden auch in den Ferienzeiten 2021
angeboten.

Berufsfelderkundungen 2022

Damit die jungen Menschen sich noch vor der
Bewerbungsphase auch in der besonderen Pandemie-
Situation berufspraktisch orientieren kdnnen, wurden
im Rahmen der ,Berufsfelderkundungen® neu
entwickelte digitale und/oder hybride Varianten in enger
Zusammenarbeit mit den Schulen und der Wirtschaft
sowie Kommunalen Koordinierung KAoA abgestimmt.

Ein Tag als Handwerkerinnen und Handwerker,
Erzieherinnen und Erzieher oder IT Spezialistinnen

und IT Spezialisten? Einen echten Einblick in den Alltag
vieler spannender Berufe erleben Schulerinnen und
Schiiler mit der Berufsfelderkundung (kurz: BFE). Dafur
gehen sie dreimal einen Tag vorrangig in Unternehmen,
Betriebe und Einrichtungen der Region. Und diese

fahren gut damit, sich und ihre Branche in diesem
Rahmen zu prasentieren. Wettbewerbsfahigkeit

hangt mehr denn je auch von gutem und motiviertem
Nachwuchs ab. Mit der Berufsfelderkundung haben
Firmen und Einrichtungen die Moglichkeit, friihzeitig zu
informieren und auf sich aufmerksam zu machen. Nicht
selten kommen interessierte junge Menschen fir das
Schiilerbetriebspraktikum oder sogar fiir eine Ausbildung
erneut in den Betrieb. Kreisweit werden tber 6.000 Platze
bendtigt.

Damit Unternehmen und die Jugendlichen

einfacher zusammenfinden, bietet die Kommunale
Koordinierungsstelle KAoA des Kreises Coesfeld unter
www.kreis-coesfeld.bfe-nrw.de eine
Onlinebuchungsplattform an, auf der Unternehmen



http://www.kreis-coesfeld.bfe-nrw.de

Angebote einfach und schnell zur Verfligung stellen, die
dann von den Schiilerinnen und Schiilern direkt gebucht
werden kdnnen.

Fir das Jahr 2022 konnen Angebote fir die Zeitraume
vom 04.04. - 08.04.2022 und vom 25.04. - 29.04.2022

(die Woche vor und nach den Osterferien) eingestellt
werden. Da die Schulen ihre BFE-Tage zu unterschiedlichen
Tagen anbieten, ist eine Terminliste auf dem Portal
veroffentlicht.

Onlineveranstaltung , Berufsfelderkundungen effektiv
gestalten“am 20.01.2022

Bereits zum 7. Mal lud die Kommunale
Koordinierungsstelle KAoA-Vertreterinnen und KAoA-
Vertreter der weiterflihrenden Schulen und regionaler
Unternehmen, Betrieben und sozialen Einrichtungen ein,
um sich Uber das Thema BFE auszutauschen. In diesem
Jahr hat u. a. die Kreispolizeibehorde tber ihr Angebot
des letzten Jahres berichtet: Hier finden Sie detaillierte
Informationen zur Veranstaltung.

Videoschnittkurse , Blickfeld Beruf*

In 2021 fanden mehrere Videoschnittkurse in
Zusammenarbeit mit dem zdi-Netzwerk zum

Thema ,Blickfeld Beruf” in Zusammenarbeit mit

der Kommunalen Koordinierungsstelle mit sechs
Teilnehmenden statt. Hier konnten die Schilerinnen
und Schiler verschiedene Betriebe per Video vorstellen.
Damit die Videos auch anderen Jugendlichen bei der
Berufswahl helfen, wurden sie im Projekt bearbeitet und
als Informationsfilme aufbereitet.

Zusatzliche Beratungsangebote

Des Weiteren wurde seit Juli 2020 mit gebuindelten
Kraften der KAoA-Akteure (Industrie- und
Handelskammer Nord Westfalen, Handwerkskammer
Minster, Kreishandwerkerschaft Coesfeld, Agentur

fur Arbeit, Kommunale Koordinierungsstelle KAoA)
zusatzliche Beratungsangebote rund um das Thema
Ausbildung in Form von geschalteten Hotlines angeboten.
Die Beratungsgesprachskontakte kdnnen hier telefonisch
uber die Hotline, per E-Mail, Terminbuchung im
Onlinekalender oder auch lber einen Live-Chat erfolgen.
Die Angebote sprechen sowohl Schiilerinnen und Schiiler,
als auch u. U. ihre Familien/Erziehungsberechtigten an.

Die Beratungsangebote der Berufseinstiegsbegleitung
an ausgewahlten Schulen im Kreis Coesfeld, die
Berufsberatung der Agentur fur Arbeit, die passgenaue
Besetzung der Industrie- und Handelskammer

Nord Westfalen sowie das bekannte Format der
Ubergangsbegleitung an den Berufskollegs sind
fortlaufende Angebote, welche die Kommunale
Koordinierungsstelle KAoA im Kreis Coesfeld bundelt
und z. T. abstimmt. Die MaRnahmen sollen es den
Schiilerinnen und Schilern ermoglichen, eine gute
berufliche Orientierung zu erlangen, sich sicher in

der Wahl ihres Weges in der Arbeitswelt zu fihlen,
Unterstitzung bei der Passung mit Unternehmen zu
leisten, um dann nach Moglichkeit im entsprechenden
Wunschberuf ankommen und diesen ausliben zu kdnnen.

Ein zusatzliches Beratungsangebot von 0,5 Stellenanteilen
aus 100%iger Finanzierung von Landesmitteln

wurde fir den Kreis Coesfeld bei der Gesellschaft fir
Berufsforderung und Ausbildung mbH (GeBA) geschaffen
und ebenfalls von der Kommunalen Koordinierungsstelle
KAoA abgestimmt. Die sogenannte Matchingberatung
soll insbesondere zur Losung der vorherrschenden
Passungsprobleme dienen und individuell freie
Ausbildungsstellen ausgleichen bzw. entsprechende
Unternehmen und potentielle Auszubildende
zusammenbringen. Die Mallnahme startete am
01.02.2021 und ist bis zum 31.12.2021 befristet.

Daran schlie3t ein weiteres landesseitiges
Projektvorhaben Ubergangsbegleitung an. Dieses wird

im Kreis Coesfeld in der Zeit vom 01.10.2021 bis zum
31.10.2022 mit zwei Vollzeitstellendaquivalenten gefordert.
Die Bietergemeinschaft der Kreishandwerkerschaft (KH)
und Gesellschaft fur Berufsforderung und Ausbildung
mbH (GEBA) haben den Zuschlag fur die MaRnahme
erhalten. Schilerinnen und Schiiler der Abgangsjahrgange
von Haupt,, Sekundar-, Real- und Gesamtschulen sollen
damit im Schuljahr 2021/2022 noch enger auf ihrem Weg
in eine Ausbildung unterstitzt und begleitet werden. Der
Fokus liegt dabei auf den jungen Menschen und ihren
Unterstutzungsbedarfen bei der Ausbildungsplatzsuche,
der Bewerbungsphase und der Begleitung in eine
Ausbildung. Die Finanzierung des Vorhabens erfolgt

uber Mittel des Landes Nordrhein-Westfalen aus dem
Europaischen Sozialfonds / REACT-EU. Es ist Teil der
Reaktion der EU auf die COVID-19-Pandemie und soll

in NRW in allen 53 Gebietskorperschaften des Landes
umgesetzt werden.

Digitale Berufe-Messen

Dartiber hinaus bewirbt die Kommunale
Koordinierungsstelle KAoA digitale Berufe-Messen,
akquiriert junge Menschen flr die ,Azubi-Speed-
Datings“ in 2021 und bei ihren Erziehungsberechtigten
das digitale Informationsformat ,Ausbildung sucht
Nachwuchs! Sichere Zukunft fiir Ihr Kind!“ (Industrie- und


https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/bilder/3._Bildungskonferenz_-_10_Jahre_RBN/Bildungskonferenz_27.08.2020__final.pdf
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/bilder/3._Bildungskonferenz_-_10_Jahre_RBN/Bildungskonferenz_27.08.2020__final.pdf

Handelskammer Nord Westfalen).

Nach dem digitalen Azubi-Speed-Dating , Ausbildung
sucht dich!“ der IHK Anfang Marz 2021, mit 266 Betrieben
und rund 850 Gesprachen zwischen Jugendlichen

und Ausbildungsbetrieben, wurden nicht alle freien
Ausbildungsplatze fiir 2021 besetzt. Die Betriebe seien
laut der Industrie- und Handelskammer auch trotz
Corona gewillt, junge Menschen auszubilden und suchen
teilweise handeringend nach ihnen.

Netzwerk Chancengerechtigkeit

Die Beteiligung der Kommunalen Koordinierungsstelle

. netzwerk
Chancengerechtigkeit

KAoA am Netzwerk Chancengerechtigkeit unterstiitzt
auch hier ein Verzahnen mit den Akteuren an der
Schnittstelle Ubergang Schule-Beruf.

Steigerung der Attraktivitdt des Dualem Systems

Ferner startet die Kreishandwerkerschaft Coesfeld fur die
Nachwuchswerbung erneut mit der Aktion Traumberufe
( ) im Handwerk. Dazu werden
u. a. verlinkte Plakate mit Informations-Plattformen und
eine Ausbildungsborse an Schule angeboten.

Arbeitskreis Zugewanderte im Dualen System

»Im Arbeitskreis Zugewanderte im Dualen System

sind weitere MaBnahmen mit den KAoA-Akteuren
entwickelt worden, die es jungen Menschen mit
Zuwanderungshintergrund an den Berufskollegs
erleichtern sollen die deutsche sowie Fachsprache
effektiver zu lernen, um Schul- und Ausbildungsabbriiche
zu vermeiden. Beispielhaft konnen hier u. a. drei
MaRnahmen genannt werden.

Im Rahmen des modellhaften fachspezifischen
Forderangebotes fir Auszubildende mit internationaler
Familiengeschichte aus den Bildungsgangen Ernahrung
und Gastronomie am Oswald-von-Nell-Breuning-
Berufskolleg konnten im Schuljahr 2019/2020
beispielsweise acht Teilnehmende aus dem Bereich
Gastronomiehelfer (erstes und zweites Ausbildungsjahr)
im Rahmen der zusatzlichen Deutschforderung beginnen.
Durch das , Ausbildungsjahr 1a“ entstanden forderliche
Blindelungskonzepte, (fach-)sprachliche Hilfen
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und nitzliche Vernetzungsstrategien. Hier haben
Schiilerinnen und Schiiler mit Zuwanderungsgeschichte
die Moglichkeit, durch eine vorgeschaltete Verlangerung
der Ausbildungszeit, die deutsche und insbesondere
Fachsprache besser zu lernen, damit drohende Abbrtiche
aufgrund fachsprachlicher Defizite vermieden werden.
Eine weitere Unterstiitzung bietet hier die Forderung von
Berufssprachkursen durch das Bundesamt fiir Migration
und Fliichtlinge (BAMF), wobei aktuell Vermittlung bzw.
Matching tariert werden.

Jugendberufsagentur

Insbesondere die ,,unversorgten” jungen Menschen, u. a.
auch Schulabbrecherinnen und Schulabbrecher, konnen
von den rechtskreisubergreifenden Zusammenschlissen
der Jugendberufsagentur im Kreis Coesfeld profitieren.
Hier vernetzen sich vordergriindig die Sachgebiete

SGB II, SGB Il und SGB VIII, um den jungen Menschen
passgenaue Angebote zu unterbreiten, Doppels-
Strukturen zu vermeiden und ihnen einen guten Weg in
die Arbeitswelt zu erméglichen. Am Standort Nottuln
wird das Projekt derzeit modellhaft umgesetzt.

Projekt Richtungswechsel

Die Beteiligung der Kommunalen Koordinierungsstelle
KAoA am Projekt Richtungswechsel soll die Studierenden,
welche ihre Laufbahn anzweifeln, unmittelbar
unterstiitzen und zudem als Plattform fir Vertreter
aus Berufs- und Ausbildungspraxis dienen. Durch die
gemeinsame Zusammenarbeit sollen die vorhandenen
Angebote optimiert, die ,,Studienzweiflerinnen und
Studienzweifler” bestmoglich beraten und der Weg in
eine mogliche Ausbildung oder in die Praxis geebnet
werden. Durch ein starkes Netzwerk in der Region
kénnen somit eine Vielzahl von moéglichen Optionen
flr die sogenannten ,,Studienabbrecherinnen und
Studienabbrecher” bereitgestellt werden.

Kampagne Aus(bildungs)checkerinnen und Aus(bildungs)-
checker

Im Auftrag des Ausbildungskonsenses NRW soll der
Ausbildungsmarkt weiter gestarkt werden. So ist in
Zusammenarbeit mit der Regionalagentur Munsterland
die Kampagne Aus(bildungs)checkerinnen und
Aus(bildungs)checker auf den Weg gebracht worden, an
der sich auch die Kommunale Koordinierungsstelle KAoA
beteiligt. Auf der dazugehdrigen Website

gibt
es nicht nur Informationen tber Beratungs- und
Ausbildungsangebote der Region. Es kommen auch Eltern


http://www.traumberufe-nrw.de/
http://www.muensterland.com/ausbildungschecker

und ihre Kinder zu Wort, die mehr tber ihren Weg von der
Schule in die Ausbildung erzahlen und ihren jeweiligen
Ausbildungsberuf vorstellen.

Elterneinbindung

Zur weiteren Elterneinbindung in den
Berufsorientierungsprozess unterstitzte die
Kommunalen Koordinierungsstellen KAoA die
Regionalagentur Miinsterland bei der Konzeptionierung
einer Elterncoachingveranstaltung, welche diese in der
Begleitung des Beruflichen Orientierungsprozesses ihrer
Kinder unterstitzen sollte. Des Weiteren wurde die
digitale Elterninformationsveranstaltung ,Ausbildung
sucht Nachwuchs! Sichere Zukunft flr Ihr Kind!“

seitens der Industrie- und Handelskammer (IHK) am
02.12.2021 ausgerichtet und von der Kommunalen
Koordinierungsstelle auf den Social-Media-Kanalen

des Kreises Coesfeld unterstlitzend beworben. Bei der
Veranstaltung wurden Eltern tber berufliche Perspektiven
und die Vorteile einer Ausbildung informiert. Das IHK-
Angebot zur Ausbildungsplatzsuche wurde vorgestellt
und es wurden Fragen zu Berufswahl, Bewerbungsprozess
und Ausbildungsplatzsuche sowie Aufstiegschancen
beantwortet.

Praxiswochen zur Nachvermittlung in Ausbildung

Aufgrund der Corona-Pandemie hat es seit Mitte

2020 Herausforderungen bei der Vermittlung von
Jugendlichen in Ausbildung gegeben. Motivierte und gut
geeignete Schulerinnen und Schuler sind daher nicht
den Weg in ein Ausbildungsverhaltnis angetreten. Hier
setzt das in der KAoA-Steuerungsgruppe entwickelte
Projekt der Praxiswoche an. Die Praxiswoche ist nicht
nur eine Moglichkeit fir Schilerinnen und Schiler sich
bezuglicher ihrer beruflichen Laufbahn zu orientieren,
etwas Wegweisendes zu verandern und zu entscheiden,
sondern bietet Unternehmen ebenfalls die Chance zur
Gewinnung von Fachkraftenachwuchs. Dabei tauschen
die Schiilerinnen und Schiler vier Tage Schule gegen ein
Praktikum im Unternehmen, orientieren sich anhand der
Erfahrungen und entscheiden Uber ihre personliche und
weitere Vorgehensweise. Die beteiligten Unternehmen
kénnen die Moglichkeit zur Ausbildungsaufnahme direkt
im Anschluss an die MalRnahme anbieten. Im September
2020 interessierten sich 44 Schilerinnen und Schiiler fiir
das Konzept und drei Ausbildungsvertrage konnten im
Nachgang des Angebotes abgeschlossen werden. Das
Modellprojekt wurde in 2020 an drei Berufskollegs im
Kreis Coesfeld durchgefiihrt.

Vom 14. bis 18. Juni 2021 fand die Praxiswoche |

an den teilnehmenden Berufskollegs des Kreises
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Coesfeld fur Jugendliche der Sekundarstufe | statt.

Von 75 interessierten Schilerinnen und Schilern
konnten 28 Jugendliche ein kurzfristiges Praktikum
antreten. Insgesamt wurden 16 Vertrage fur eine duale
Ausbildung unterzeichnet. Ein weiterer Durchlauf

der Praxiswoche Il fur Schiilerinnen und Schuler der
Berufskollegs war in der Zeit vom 13.09. - 17.09.2021 zur
Nachvermittlung in Ausbildung geplant. Hier konnten
keine Ausbildungsvertrage generiert, jedoch weitere
Beratungen installiert werden.




NEWSLETTER zdi

WAS MACHT DAS ZDI-NETZWERK IM KREIS
COESFELD?

Bekommen Sie einen Einblick durch unseren neuen
Imagefilm:

»MINT-LERNORT IM KREIS COESFELD
GEMEINSCHAFTLICH ENTWICKELN”

Am 27.01.2022 lud die zdi-Geschaftsstelle im Kreis
Coesfeld alle MINT-Interessierten zur Veranstaltung
LErgebnisprasentation und erste Schlussfolgerung fur die
Konzeptentwicklung® ein.

Im Projektzeitraum vom 01.10.2020 bis 30.04.2022 soll
ein inhaltliches und organisatorisches Gesamtkonzept

flir auBerschulische MINT-Lernorte nutzerzentriert, mit
den Zielgruppen Unternehmen, Lehrkrafte, Schilerinnen
und Schiler, entwickelt werden. Das Vorhaben wird aus
Mitteln des Europaischen Fonds fur regionale Entwicklung
(EFRE) gefordert.

Der Ergebnisbericht kann auf der Homepage
heruntergeladen werden:

EFRE-zdi - Regionales Bildungsnetzwerk im Kreis Coesfeld
(www.kreis-coesfeld.de)
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= Zukunft durch

Zd Innovation
Nordrhein-Westfalen

AUFBAU EINER ZENTRALEN MINT-WERKSTATT
IM KREIS COESFELD

Ein zentraler Baustein zur Umsetzung des EFRE-zdi-
Konzeptes — der Aufbau einer zentralen MINT-Werkstatt —
kann nun direkt angegangen werden.

Am Standort der Peter-Pan-Schule in Dilmen in einem
hellen Pavillon, mit vier grof3en, multifunktionell
nutzbaren Raumen, entsteht aktuell die zentrale MINT-
Werkstatt.

Es sollen insbesondere die Erfahrungen im Bereich

der Beruflichen Orientierung mit den Schwerpunkten
Technik / Digitalisierung und Experimentieren —immer
unter Einbeziehung der regionalen Wirtschaft —vor Ort
ermoglicht werden.

Zunachst sollen insbesondere Projektkurse mit

festen Gruppen aus Schulen mit engagierten
Unternehmen sowie Angebote in den Ferien bzw. im
Nachmittagsbereich stattfinden.

Eine offene Nutzungsmaoglichkeit fir interessierte
Jugendliche wird zu einem spateren Zeitpunkt angestrebt.
Engagierte Akteure sind herzlich eingeladen sich mit
einzubringen, insbesondere Unternehmen aus der Region,
die Angebote fiir Jugendliche durchfiihren mochten.

Einiges an Experimentier- und Schulungsmaterial fir die
MINT-Werkstatt wurde bereits tber das EFRE-zdi-Projekt
und Uber durchgefiihrte BSO-MINT-Projekte angeschafft.
Ein weiterer Ausbau soll sukzessive —insbesondere auch
unter Nutzung von Drittmitteln — erfolgen.


https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/zdi-netzwerk/efre-zdi.html
https://www.youtube.com/watch?v=qG3WVSpZrRI

Die Nahe zur Medienwerkstatt des Medienzentrums, die
sich unmittelbarer Nahe im Schulgebaude befindet, bietet
grundsatzlich Synergien und ideale Moglichkeiten der
Zusammenarbeit.

MINT-INTERESSIERTE AUFGEPASST!

Infos und Austausch in der Gruppe ,,MINT.macher Kreis
Coesfeld” auf der MINT-Community

Fir alle MINT-interessierten Akteure im Kreis - Lehrkrafte
und Netzwerkpartnerinnen und Netzwerkpartner wie z.
B. Unternehmen - gibt es eine neue Gruppe auf der MINT-
Community!

Wenn Sie Lust haben mit anderen Aktiven zu MINT-
Themen in den Austausch zu kommen oder uns auch Ihre
Ideen mitteilen mochten, kdnnen Sie das nun auch gerne
auf diesem Wege tun. Wir freuen uns drauf!

Sollten Sie der Gruppe beitreten wollen, dann geben Sie
uns gerne Bescheid!
www.mint-community.de/gruppen/mint-macher-kreis-
coesfeld.de

REGELMASSIGER AUSTAUSCH DER AKTIVEN -
TREFFEN DER MINT.MACHER!

Am 14. Februar 2022 fand ein Austausch der MINT-
Lehrkrafte und Schulleitungen im Kreis Coesfeld

online statt. Es wurde ein Riickblick auf die Projekte

der vergangenen Jahre geworfen und neue Ideen und
Projekte flir 2022 vorgestellt und diskutiert.

Die nachste MINT.macher-Runde wird voraussichtlich im
Sommer stattfinden.

13

ZDI-ROBOTERWETTBEWERB 2022

73

RE-usa
RE+duce
RE-cycle

12022
Zd I Roboterwettbewerb

MNaordrhein-Westfalen

Das Motto des Wettbewerbs 2022 lautet

,RE-use | RE-duce | RE-cycle —aus Alt mach Neu*

und thematisiert aktuelle Herausforderungen in der
Kreislaufwirtschaft sowie die Rolle des Recyclings. Alle
Aufgaben des Wettbewerbs sind rund um dieses Motto
aufgebaut. Die Vorbereitungen fir den landesweiten
zdi-Roboterwettbewerb 2022 laufen.

Am 7. Mai 2022 |adt das zdi-Netzwerk in Diilmen zu
einem Lokalwettbewerb der Kategorie ,Robot-Game" ein.
Siegerteams qualifizieren sich fir weitere Wettbewerbe
auf Landesebene, in denen sie sich flr das Landesfinale
NRW qualifizieren kdnnen. Der zdi-Roboterwettbewerb
eignet sich besonders gut als niederschwelliger,
spielerischer und spannender Einstieg fur Jugendliche in
die Robotik und findet bereits zum 15. Mal statt.

Klicken Sie hier fir mehr Informationen zum Wettbewerb.

Klicken Sie hier zum Offnen des Info-Flyers des
zdi-Roboterwettbewerbs 2022.


http://www.mint-community.de/gruppen/mint-macher-kreis-coesfeld.de
http://www.mint-community.de/gruppen/mint-macher-kreis-coesfeld.de
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/zdi-netzwerk/zdi-roboterwettbewerb.html
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/downloads/zdi/Roboterwettbewerb/zdi-Roboterwettbewerb_Info_Flyer_2022.pdf
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/fileadmin/RBN/downloads/zdi/Roboterwettbewerb/zdi-Roboterwettbewerb_Info_Flyer_2022.pdf

MITMACHPROJEKT: WINDKRAFTKUNST
“Kunst — Kinetik — Klima: Fang den Wind ein!“

© ANDRE DUNNEBACKE - REGIONALE 2016 AGENTUR

Alle Schulen, Schiilerinnen und Schiiler werden
dazu eingeladen, sich mit dem Thema Windenergie
auseinander zu setzen und eigene Windrader zu bauen.

Die Ausgangsfrage ist: Wie kdnnen wir junge Menschen
begeistern, sich mit regenerativen Energiequellen

und der Gestaltung ihres Lebensraumes aktiv
auseinanderzusetzen?

Zur Erforschung der aerodynamischen und formalen
Maoglichkeiten bei der Gestaltung von Windradern

wird fuir den Unterricht der vom Pictorius-

Berufskolleg entwickelte Windkoffer und eine mobile
Experimentierbox mit allen notwendigen Materialien zur
Verfugung gestellt.

Zur Prasentation der “Windkraft-Kunstwerke” [adt

der Schloss Senden e.V. in Kooperation mit den
Energiedenkerinnen und Energiedenkern des Pictorius-
Berufskolleg Coesfeld und anderen Partnern anlasslich
des jahrlichen Global Wind Days am Mittwoch, 15.
Juni 2022, Schilerinnen und Schiler sowie Lehrerinnen
und Lehrer aller Schulformen in der Region ein, ihre
eigene Windkraftkunst zu gestalten, zu bauen und im
Schlosspark auszustellen.

Weitere Informationen und Anmeldung unter:
www.pictorius-energiedenker.de oder Lernort:
Global Wind Day — Schloss Senden (schloss-senden.de)
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KONKRETE PROJEKTE FUR KINDER UND
JUGENDLICHE IM KREIS COESFELD

Das zdi-Netzwerk im Kreis Coesfeld hat im Jahr 2021

24 BSO-MINT* Projektkurse mit einem Gesamtvolumen

von ca. 60.000,- € durchgefihrt.

* Die Kurse flr Schilerinnen und Schiiler im
Themenbereich Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften, Technik (=MINT) dienen der
Berufs- und Studienorientierung (BSO) und kdnnen ab
Jahrgang 7 gefordert werden durch die Bundesagentur
fr Arbeit und das Ministerium fir Kultur und
Wissenschaft.

AKTUELLE PROJEKTKURSE 2022

Nach wie vor laufen viele Projektkurse mit
Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartnern
aus Schule und Betrieb (feste Gruppen). Wir freuen uns
ab April 2022 in Kooperation mit der Burg Vischering und
Unternehmenspartnern zusatzlich auch wieder Kurse in
Prasenz und mit Einzelanmeldung anbieten zu kénnen.

© SEIDEL-NUTEC-E.V.

Solarenergie: Wie aus Sonnenstrahlen Strom wird
(fur Jahrgang 3-5)

Mittwoch, 06.04.2022, 09:00-12:15 Uhr

Weitere Informationen unter:

Solarenergie - Wie aus Sonnenstrahlen Strom wird -
MINT-Community NRW.


http://www.pictorius-energiedenker.de
https://schloss-senden.de/category/lernort-global-wind-day/
https://mint-community.de/kurs/solarenergie-wie-aus-sonnenstrahlen-strom-wird/
https://mint-community.de/kurs/solarenergie-wie-aus-sonnenstrahlen-strom-wird/

Sicherheitstechnik erleben (Jahrgang 8 und 9)
Mittwoch, 13.04.2022, 13:00-17:00 Uhr
Sicherheitstechnik erleben - MINT-Community NRW

Erste Schritte im 3D-Druck (Jahrgang 8 und 9)
Mittwoch, 20.04.2022, 09:30-13:30 Uhr &
Donnerstag, 21.04.2022, 09:30-13:30 Uhr

Erste Schritte im 3-D-Druck - MINT-Community NRW
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© MEXLAB PHYSIK

»Starlight — Das Licht der Sterne und unsere Planeten
(fur Jahrgang 6-8)

Sommerferienangebot

28.06.—01.07.2022, jeweils 09:30-16:30 Uhr

Starlight - Das Licht der Sterne und unsere Planeten -
MINT-Community NRW

©TEROBES ARTS & MONONO CREATIVE ARTS

Baue dein eigenes Lichtschwert (ab Jahrgang 8)
Sommerferienangebot

Montag, 04.07.2022 - Freitag, 08.07.2022,

jeweils 10:00 — 16:00 Uhr

Baue dein eigenes Lichtschwert! - MINT-Community NRW


https://mint-community.de/kurs/sicherheitstechnik-erleben/
https://mint-community.de/kurs/erste-schritte-im-3-d-druck/
https://mint-community.de/kurs/starlight-das-licht-der-sterne-und-unsere-planeten/
https://mint-community.de/kurs/starlight-das-licht-der-sterne-und-unsere-planeten/
https://mint-community.de/kurs/baue-dein-eigenes-lichtschwert/

©MONONO CREATIVE ARTS

Wizards of Worbla (ab Jahrgang 7)

Freitag, 21.10.2022, 15:00 — 19:00 Uhr &
Samstag, 22.10.2022, 09:30 — 18:00 Uhr
Wizards of Worbla - MINT-Community NRW

Die Anmeldung zu den Kursen erfolgt bei der Burg
Vischering unter 02591/7990-0 oder
kultur@kreis-coesfeld.de.

Fiir Fragen konnen Sie sich gerne an die
Netzwerkkoordinatorin, Janina Neukirch,
vom zdi-Netzwerk wenden.
janina.neukirch@kreis-coesfeld.de,
Telefon 02541/18-9016.

Hinweise auf die Kurse kénnen gerne in die Apps der
Stadte und Gemeinden aufgenommen werden!

Nicht der passende Kurs dabei? Interessierte kénnen sich
gerne jederzeit an uns wenden!
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WIR SUCHEN ...

... interessierte MINT-Unternehmen

flir neue, innovative Projekte z. B. im Bereich Klima &
Umwelttechnik, aber auch autonomes Fahren, Robotik
und Medizintechnik!

Fachkraftemangel? Sie haben eine spannende Ausbildung
zu bieten, die kaum jemand kennt? Das sollten wir
gemeinsam andern! Sprechen Sie uns an!

... Dozentinnen und Dozenten!

Sie haben eine Ausbildung oder ein Studium im
MINT-Bereich und haben Lust jungen Menschen

etwas beizubringen? Vielleicht suchen Sie auch
Nachwuchskrafte fir hr Unternehmen und wollen
Jugendlichen einen spannenden und praktischen Einblick
in Ihre Aufgaben ermaglichen?

Dann melden Sie sich gerne unter: zdi@kreis-coesfeld.de
oder 02541/18-9016 oder -9017!

Wir freuen uns auf die gemeinsame Arbeit und viele
Anregungen und stehen lhnen fir Rickfragen gerne zur
Verfligung!

lhre zdi-Geschaftsstelle im Kreis Coesfeld


https://mint-community.de/kurs/wizards-of-worbla/2022-10-21/
mailto:kultur%40kreis-coesfeld.de?subject=
mailto:janina.neukirch%40kreis-coesfeld.de?subject=
mailto:zdi%40kreis-coesfeld.de?subject=
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