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{ibergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

Berufsfelderkundungen effektiv gestalten - Ergebnisprotokoll

Datum: Donnerstag, 20.01.2022
Zeit: 14:30 Uhr bis 16:30 Uhr (Videokonferenz)

Top 1 BegriBung zur 7. Veranstaltung ,Berufsfelderkundungen effektiv gestalten”

Top 2 Die Systematik der berufsorientierenden Elemente nach KAoA (vgl. Folien 4 f. der Prasentation)
Top 3 Rickblick auf die Berufsfelderkundungen 2021/ Planungen 2022 (vgl. Folien 6 — 13)

Top 4 Beispiel aus der Praxis: Kreispolizeibeh6rde Coesfeld

Umfrage: Was braucht es fiir eine gute BFE? Womit haben Sie gute Erfahrungen gemacht? (vgl. F. 15f.)
Top 5 ,,Blickfeld Beruf“ — Augenzeuge Azubi (Filmprojekt) (vgl. Folien 17 — 19)

Top 6 BFE-Videoclips (vgl. Folie 20)

Umfrage: Welche Unterstiitzung wiinschen Sie sich bei der Umsetzung der Berufsfelderkundungen? (vgl.
Folien 21 f.)

Top 7 #Azubimojis (vgl. Folien 24 -28)

Im Anschluss: Virtuelle Stehtische (Teilnahme optional): — Austausch in Kleingruppen

Bitte entnehmen Sie die Informationen zu den Tagesordnungspunkten, die an dieser Stelle nicht gesondert
aufgefiihrt werden, den oben angegebenen Folien der Prasentation.

Top 3 Riickblick auf die Berufsfelderkundungen 2021/ Planungen 2022 (vgl. Folien 6 — 13)

Im Jahr 2021 kam es zu einem starken Riickgang der Angebotszahlen auf dem BFE-Buchungsportal —
insbesondere im Dienstleistungsbereich. Trotz immer noch erschwerter Bedingungen ist das Angebot im
Berufsfeld Gesundheit/Pflege stabil geblieben.

Der aktuelle Angebotsstand der BFE-Platze (ber das Buchungsportal fiir den kommenden
Durchfiihrungszeitraum 2022 ist mit 1535 angebotenen Platzen (Stand 19.01.22) so hoch, wie nie zuvor.

Weitere Informationen kdnnen den Folien der Prasentation (z.B. die zeitliche Abfolge der BFE (lber das
Buchungsportal in 2022, BFE-Termine der Schulen, aktuelle Vorgaben) entnommen werden.

Top 4 Beispiel aus der Praxis: Kreispolizeibeh6rde Coesfeld

Polizeihauptkommissar Herr Thomas Meyer berichtet tGber die Onlineveranstaltung der Kreispolizeibehérde
im letzten Jahr. Aufgrund der Pandemiebedingungen konnten die Berufsfelderkundungen nicht in Prasenz
stattfinden. Das neue Format erlaubte es, den Teilnehmendenkreis zu erweitern, so dass 89 Schilerinnen
und Schiiler erreicht werden konnten.

Mit finanzieller Unterstutzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds
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In der 2,5-stiindigen Veranstaltung wurde ein insgesamt 20-minutiger Film in mehreren Sequenzen gezeigt.
Hier wurde z.B. liber Zugangsvoraussetzungen und Studieninhalte des dreijahrigen dualen Studiengangs
informiert und einzelne Einsatzsituationen beispielhaft szenisch nachgestellt. Unterbrochen wurde dies
durch Ausfiihrungen der Mitarbeiter und der Gelegenheit Fragen zu stellen. Auch der Chat konnte fir das
Stellen von Nachfragen genutzt werden. Verbunden mit einer Einladung in das Biiro zu kommen, wurden den
Schiilerinnen und Schiilern angeboten, auch im Nachgang Fragen zu stellen. Mehrere Einzelgesprache seien
durchgefiihrt worden.

Die Veranstaltung endete mit einem Quiz, bei dem Preise zu gewinnen waren.

Laut Herrn Meyer habe sich der Aufwand fiir die Erstellung des Filmes gelohnt. Der Film stehe nun fir die
weitere Verwendung - auch in Prdsenzveranstaltungen - zur Verfiigung und bilde Bereiche ab, die fir
Schilerinnen und Schiiler nicht zuganglich seien.

Top 5 ,Blickfeld Beruf — Augenzeuge Azubi - ein gemeinsames Projekt der Kommunalen
Koordinierungsstelle (KoKo) KAoA und des zdi (zukunft durch innovation) — Netzwerkes des Kreise Coesfeld

Frau Janina Neukirch (zdi-Netzwerk Kreis Coesfeld) berichtet tiber das Projekt und zeigt beispielhaft zwei der
entstandenen Kurzfilme (auch einsehbar unter Aktuelles - Regionales Bildungsnetzwerk im Kreis Coesfeld
(kreis-coesfeld.de)). In den Filmen informieren Auszubildende tber Ihren Beruf und lhren Betrieb. Das von
den regionalen Unternehmen zur Verfligung gestellte Rohvideomaterial wurde im Rahmen von Kursen zur
professionellen Videobearbeitung, betreut durch eine Werbeagentur, von Schiilerinnen und Schilern
zusammengeschnitten.

Interessierte Unternehmen kénnen im Rahmen einer Neuauflage des Projekts erneut Videomaterial zur
Verfligung stellen. Weitere Informationen und Kontaktdaten entnehmen Sie der Folie 18 der Prasentation.

Top 6 BFE-Videoclips (vgl. Folie 20)

Frau Heidi Bilow (Handwerkskammer Minster) zeigt zwei Videoclips, in denen Unternehmen die
Durchfiihrung von BFE bewerben. Unternehmen, die Interesse an der Herstellung eines vergleichbaren Clips
haben (Dauer etwa eine Minute) kdnnen sich mit Frau Bilow in Verbindung setzten.

Top 7 #Azubimaojis (vgl. Folien 24 -28)

Frau Anna Zenker stellt das Projekt der Industrie-und Handelskammer (IHK) Nordwestfalen vor. Azubis
Ubernehmen fir eine bestimmte Zeit den Instagramkanal der IHK und informieren Gber ihre Ausbildung.

Coesfeld, 07.02.2022
gezeichnet fiir das Protokoll

Karin Bogge

Mit finanzieller Unterstatzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds
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https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/kaoa/aktuelles.html
https://bildungsnetzwerk.kreis-coesfeld.de/kaoa/aktuelles.html
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iUbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Berufsfelderkundungen
‘ KREIS COESFELDe effektiv gestalten!

20.01.2022 Videokonferenz

Herzlich
Willkommen!




@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Begrufung

Wilfried Mohring,
Karin Bogge,

Kommunale Koordinierungsstelle KAoA im Kreis
Coesfeld

KEIN ABSCHLUSS
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@EISCOESFELD- Unser Programm

14:30 Uhr: BegriiBung Wilfried Mohring/ Karin Bogge, Kommunale Koordinierungsstelle KAoA im Kreis Coesfeld (KoKo)
14.40 Uhr: Die Systematik der berufsorientierenden Elemente nach KAoA Karin Bogge, KoKo KAoA im Kreis Coesfeld
14.45 Uhr: Riickblick auf die Berufsfelderkundungen 2021/ Planungen 2022 Karin Bogge, KoKo KAoA im Kreis Coesfeld
14.45 Uhr: Beispiel aus der Praxis Thomas Meyer, Kreispolizeibehorde Coesfeld

15.35 Uhr: Umfrage: Was braucht es fir eine gute BFE? Womit haben Sie gute Erfahrungen gemacht?

15.40 Uhr: ,Blickfeld Beruf” — Augenzeuge Azubi — ein Projekt des zdi Netzwerkes Kr. Coesfeld und der KoKo KAoA
Janina Neukirch, zdi-Netzwerk Kreis Coesfeld

15.55 Uhr: BFE-Videoclips Heidi Blilow, HWK Miinster

16.05 Uhr: Umfrage: Welche Unterstitzung wiinschen Sie sich bei der Umsetzung der Berufsfelderkundungen?
16.10 Uhr: #Azubimojis — ein Projekt der IHK Anna Zenker, IHK Nordwestfalen

16.15 Uhr: Resiimee - Klaren letzter Fragen Karin Bogge, KoKo KAoA im Kreis Coesfeld

16.30 Uhr: Schlusswort Karin Bogge, KoKo KAoA im Kreis Coesfeld

Im Anschluss: Virtuelle Stehtische (Teilnahme optional): — Austausch in Kleingruppen
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Berufsfelderkundungen

Unser Programm
effektiv gestalten! .

@EISCOESFELD.

Von der Schule in den Beruf?!

Die Systematik der Berufsorientierung KAoA R
Karin Bogge, Kommunale Koordinierungsstelle KAoA %
KAOA-Erklarfilm: ‘i
https://www.youtube.com/watch?v=wUIlw30eHVBg&t=2s f

KEIN ABSCHLUSS
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https://www.youtube.com/watch?v=wUlw30eHVBg&t=2s

KREIS COESFELDe Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Entscheidungen
konkretisieren
und Ubergéange

Potenziale
erkennen und Berufs-

Hochschulen

Praxis der und Studienwege

Arbeitswelt erproben

felder kennen lernen erkunden gestalten
in der inder
Jgst. 8 e st Sekundarstufe Il Sekundarstufe Il
Potenzialanalyse Praxisphasen individuelle
(SBO 5) &~ . & &' Voraussetzung fur & sich einschreiben
% \E;xﬂ:s;u nifn % % ein Studium % bzw. bewerben,
& 0 : g I & tberprufen und o Ubergéange
c  Praxiserfahrungen c c c
2 2 2 Praxis des Studierens = gestalten
2 2 g an Hochschulen 2
Berufsfelder erkunden kennen lernen
(SBO 6.1)
SEE b LR AT (SBO 6.5) (SBO 6.5)

Dokumentation im Portfolioinstrument und Anschlussvereinbarung (SBO 4 und SBO 7.3)

Strukturen in Schule und Qualitidt der Umsetzung entwickeln und sichern (SBO 1 und SBO3)

(SBO - Standardelemente der Berufs- und Studienorientierung) Quelle: Ministerium far Schule und Weiterbildung NRW

Anschlussmdglichkeiten

KEIN ABSCHLUSS
|\0PNE ANSCHLUSS >

Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten.



@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Ruckblick auf die
Berufsfelderkundungen 2021 und
Planungen fur 2022

Karin Bogge, Kommunale Koordinierungsstelle KAoA

iibergang Schule-Beruf in NAW gestalten.



@HSCOESFELD' BFE-Plitze nach Berufsfeldern 2021 (stndos0s.21)

Bau, Architektur,
Vermessung

49

6%

Dienstleistung
29
4%

Platze im Angebot gesamt:
826
davon gebucht: 309

3%

IT, Computer
27
3%

KEIN ABSCHLUSS
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@ElSCQESFELD. BFE-Platze im Portal nach Berufsfeldern 2020

(Vorjahresvergleich/Stand: 12.03.2020)

Verkehr, Logistik
30
3%

Platze im Angebot gesamt:
1199 (Stand: 12.03.2020)
1279 (Stand: 25.02.2020)
davon gebucht:

233 (Stand12.03.2020)

/ 306 (Stand 25.02.2020)

Wirtschaft, Verwaltung
160

Technik,
Technologiefelder
73
6%

Soziales, Padagogik
61
5%

Produktion, Fertigung

Naturwissenschaften

IT, Computer
14
1%
Landwirtschaft, Natur,

6 Umwelt
1% 14
1%
KEIN ABSCHLUSS
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Berufsfelderkundungen 2022

« aktuell angebotene BFE-Platze tUber das Buchungsportal: 1535 (stand 10.01.22)

 registrierte Schulerinnen und Schiler: 276 (stand19.01.22)
« reservierte Platze Gber den Buchungsassisten: 192 (stand19.01.22)

KEIN ABSCHLUSS
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KEIN ABSCHLUSS > Zeitliche Abfolge der BFE uber das

OHNE ANSCHLUSS .
KREISCOESFELDe il Buchungsportal in 2022

Unternehmen kdnnen sich registrieren und verétffentlichen Berufsfelderkundungsplatze im Portal.
jederzeit

Registrierungen im Buchungsportal.

01.10.2021 _— . .
(KoKo registriert StuBo's; StuBo's registrieren Lehrkrafte und legen Klassen an; SuS werden zur Nutzung des Buchungsportals angeleitet.

SuS registrieren sich im Buchungsportal.

SuS wahlen Angebote im Buchungsportal aus und reservieren sich Platze tiber den Buchungsassistenten.
bis zum 31.01.2022

SuS ,,Wunschplatzreservierungen“ aus dem Buchungsassistenten werden in Buchungen umgewandelt.
01.02.2022,

SuS konnen (weitere) Platze tiber das Portal buchen.

Bestatigung / Stornierung durch die Lehrkraft.

SuS erkunden Berufsfelder in Unternehmen.
04.04 - 28.04.22

25.04. - 29.04.22

10




@HSCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Zeitraume 2022

Buchungsportal: www.kreis-coesfeld.bfe-nrw.de oder www.kaoa-praxis.de

... wie jedes Jahr in der Woche vor den Osterferien und in der Woche rund um Girls"and Boys day

04.04. - 28.04.22 Gemeinsamer BFE Durchfuhrungszeitraum im RB Minster
25.04. - 29.04.22 regionaler Durchfuhrungszeitraum fir den Kr. Coesfeld

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS 11
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http://www.kreis-coesfeld.bfe-nrw.de/
http://www.kaoa-praxis.de/

KREIS COESFELDe

BFE-Termine der Schulen im Kreis Coesfeld

Ort Schule BFE-Termine 2022
Coesfeld St. Pius-Gymnasium 28.04.22
Freiherr-vom-Stein-Realschule 05.-07.04.22
Theodor-Heuss-Realschule 26.04.-28.04.22
Kreuzschule 06.04.-08.04.22
Heriburg Gymnasium 28.04.22
Liebfrauenschule Nottuln 06.04.22
Dilmen Annette-von-Droste-Hlshoff-Gymnasium 05.04.,28.04.22
Clemens-Brentano-Gymnasium 28.04., 29.04.
Hermann-Leeser-Realschule 27.-29.04.22
Marienschule Private Bischofliche Realschule 25.,26.,28.04.22
Senden Geschwister-Scholl-Realschule 06.,07.04.22
Joseph-Haydn-Gymnasium 04.04.,07.04.,28.04.
Lidinghausen | Sekundarschule Lidinghausen 28.04.22

hinterlegt auf der Startseite des
Buchungsportals:

Hier finden Sie die BFE-Termine der Schulen im Kreis Coesfeld:

BFE-Tage

der Schulen

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Betriebliche Berufsfelderkundungen
Alle durchzufiihrenden betrieblichen Berufsfelderkundungen werden im Schuljahr 2021/22 wieder nach den
regularen Vorgaben durchgefihrt, wenn dies die jeweils gliltige CoronaSchVO zulasst.

3G-Regelung” am Arbeitsplatz bei betrieblichen Berufsfelderkundungen und Praktika

Bei betrieblichen Angeboten gilt die ,,3G-Regelung” am Arbeitsplatz, wonach Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer geimpft, genesen oder aktuell getestet sein muissen. Die Betriebe sind nicht verpflichtet
Testmaterialien zu stellen, daher mussen ggf. durch die Schiilerin bzw. den Schuler ein Blrgertest vor Beginn und
wahrend der Durchfihrung veranlasst werden.

Berufliche Orientierung | Bildungsportal NRW (schulministerium.nrw)
https://www.schulministerium.nrw//schule-bildung/schulorganisation/berufliche-orientierung

KEIN ABSCHLUSS
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https://www.schulministerium.nrw/schule-bildung/schulorganisation/berufliche-orientierung

@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Beispiel aus der Praxis

Thomas Meyer,
Kreispolizeibehorde Coesfeld

LEEIN ABSCHLUSS

HNE ANSCHLUSS > 14
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Umfrage:

Was braucht es fir eine gute BFE? Womit haben Sie gute Erfahrungen
gemacht?

Goto

www.menti.com

3298 2554

Enter the code

3298 2554

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS 15
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KREISCOESFELDe Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

“ Mentimeter

Gelingensbedingungen BFE

ansprechende tagesgestalt

kreativitat
spannendes thema eine gute vorbereitung  empathie
infos kurz und knapp

personlichen kontakt e

Sinbindung Inprads gute vorbereitung persénliche betreuung

freude schuler einbinden
interesse wecken

GZUbiS motivation konkrete aufgaben

praktisches erlebnis

o e B praxisanteile  vorarbeit der schulen
e o) ”
£ . goktvitat SPQ
) (@] il e { =
= : — - _ —
c 3 g WE« Y=Ygd=Yhn I enge betreuung

5 s5 8 Vorpereltung &

c % 2 seit ) N vieleangebote T

2 S 5 = 0 Praxis o

O N & (7)) o3

s 9 £ =

- Q struktur : : o s -
£ reichweite & gute schileransprache spannung
8 ansprache durch azubis 'E motivierte mitarbeitende

eigenstdndiges arbeiten ’ eigeninitiative schler

praktische einblicke
freundlichkeit

8
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

,Blickfeld Beruf® — Augenzeuge Azubi:

ein gemeinsames Projekt des zdi-Netzwerk Kreis Coesfeld und der
Kommunalen Koordinierungsstelle KAoA im Kreis Coesfeld

Janina Neukirch, zdi-Netzwerk Kreis Coesfeld

‘ EEIN ABSCHLUSS > 17
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Projekt ,Blickfeld Beruf” — Augenzeuge Azubi

Der digitale Schritt in lhren Betrieb 2.0!

= Netzwerk
LEIN ABSGHLUSS> Zd | Kreis Coesfeld

HNE ANSCHLUSS Nordrhein-Westfalen

iibergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

Wie kann ich teilnehmen?

1.

2.

3.

4.

Ilhr Azubi dreht ein kurzes Video von seiner/ihrer Ausbildung im Betrieb
ODER: Ein Team von Jugendlichen dreht

Sie schicken das Video-(Rohmaterial) an das zdi-Netzwerk Kreis Coesfeld
(janina.neukirch@kreis-coesfeld.de) — gerne per WeTransfer (WeTransfer - Send Large
Files & Share Photos Online - Up to 2GB Free) 0.a. - moglichst bis zum 18.03.2022.

Schiiler/innen, die sich im Berufsorientierungsprozess befinden (Jahrgang 8-10)
schneiden daraus — unter Anleitung erfahrener Fachleute — Kurz-Videos.

Sie erhalten nach Abschluss des Projektes Ihr Video zuriick und es wird auf der

Homepage der Kommunalen Koordinierungsstelle, des zdi-Netzwerkes und/ oder der
Berufsfelderkundungsplattform hinterlegt, damit alle interessierten Schiler/innen im
Kreis einen ersten Einblick in die Ausbildung in Ihrem Unternehmen erhalten kénnen.



mailto:janina.neukirch@kreis-coesfeld.de
https://wetransfer.com/

L

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

= Netzwerk
Zd I Kreis Coesfeld

Nordrhein-Westfalen

Kontakt

Janina Neukirch
02541 189016
janina.neukirch@kreis-coesfeld.de


mailto:zdi@kreis-coesfeld.de

@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

BFE-Videoclips HWK o

HANDWERKSKAMMER
MUNSTER

Heidi Bulow, HWK Munster

heidi.buelow@hwk-muenster.de
0251 705-1786

KEIN ABSCHLUSS
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mailto:heidi.buelow@hwk-muenster.de

@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Umfrage:

Welche Unterstiutzung wiinschen Sie sich bei der Umsetzung der
Berufsfelderkundungen? Goto
www.menti.com E
|

i Mentimeter

[=]

-

Enter the code Oruse QR code

76412490

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS 21




@EISCOESFELD.

\Welche Unterstiitzung wiinschen Sie sich bei der

Umsetzung der Berufsfelderkundungen?

I Ancetol B gussechend Dankoe Bin zufrieden mit der Urberstlizung

Viede Angebobe in der Bucrungsplattfom Id@en zur Gastalung des Tages . Wedche Inhalte gind fir so

ginan Tog snnvoli?

i Mentimeter

Begsene Unersichilchkedt im Portal {bspeer Moghchkeeit

Angebote Wechen ader filiern kénnen)

Susrichiung der Angebote ous der Perspaktive von

SchiErinren wn e Soh ke Llbsarsic il Obes Gestaltungsraum-Ficiten und Rechie

Evtl im Vorfedd dis Brwartungen dar Schiller dokurmanbisnan

Ligs Buchundgsportal istn den schulen ot niehi ausreichnd
bakannt, bawe wird nicht varmittelt Uinsare maisten Anfragen
kKarmmen wia lebEfon, Somit miissen wie dig anoeboteEnsn

Platze regeimallig anpossen.
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KREISCOESFELDe Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Welche Unterstitzung wiinschen Sie sich bei der MMeritheter
Umsetzung der Berufsfelderkundungen?

ldeen/Tipps welche Aktivititen sind besonders beliebt bei Gezeigte Formate fortsetzen und weiterentwickein ldeensammiung zur Umsetzung aus dem man schopfen

den Schilern, was jeder Betrieb individuell umsetzen kann kann

Gerne die Termine friher zur Reservierung freischalten
Bessere Aufki@rung der Schiiler*innen zur Tellnahme, evtl Viele junge Menschen fragen schon ab November an um
seitens der Schulen..? einen Platz sicher zu haben

B
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

#Azubimojis — ein Projekt der IHK

Anna Zenker, IHK Nordwestfalen

Lgfm ABSCHLUSS
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IHK — Bildungspolitische Projekte

#AZUBIMOJIS

@ ihk_nord_westfalen 19h

TAKEOVER

yel:
0 star
Morg®

« KAUFFRAU FUR
MARHKETINGKOMMUNIKATION

* TUNSTALL GROUP HOLDINGS
GMBH (TELGTE)

Tunstall

\J\E(N R

?@ ] S ELPAIL ﬂ:v AUSZUBILOENGE ZUR

‘weltweit 1y, TECHNISCHEN PRODUKTDESIGNERIN
. M" Herhop BEI DER SUPACGI GMBH IN LADBERGEN

#socialmedia

" © TUNSTALL GMaH

#AZUBIMOJIS #hausnotruf

#azubimojis

25


https://www.instagram.com/explore/tags/azubimojis/

IHK — Bildungspolitische Projekte

#AZUBIMOJIS

dulstrie

GEMEINSAM. ZUKUNFT. LEBEN.

In

#AZUBIMOJIS

In|du/strie

GEMEINSAM. ZUKUNFT. LEBEN.

® #azubimojis



https://www.instagram.com/explore/tags/azubimojis/

IHK — Bildungspolitische Projekte

£L°
#AZUBIMOJIS % m Nord Westfalen

Zahlen

* |HK-Instagram-Kanal: 4.254 Follower
- Start des Projektes im Marz 2020

s

- Rund 50 ,Takeover* seit Projektstart m
« Stories der Azubis erreichen im Schnitt zwischen 400 und 1300
Konten #AZUBI MO."S

- Durch bezahlte Werbung im Vorfeld des letzten Aktionszeitraum im
Herbst 2021 konnten rund 114.000 junge Menschen zwischen 13
und 24 Jahren aus dem IHK-Bezirk erreicht werden

27



IHK — Bildungspolitische Projekte

#AZUBIMOJIS sm Nord Westfalen

Zahlen

s@ ihk_nord_westfalen
Manster

« Den Start der zweiten Aktionsrunde
Im Herbst 2021 machte Hannah
Sophie, angehende Lacklaborantin
bei der Brillux GmbH in Mlnster

- Dieser Beitrag erzielte 128 Likes
und erreichte 2.711 Konten.

- Davon hatten 46% den IHK-Kanal
nicht abonniert, sind also
beispielsweise Uber Hashtags auf * _
den Beitrag aufmerksam geworden. | g P : } oQv R

== Gefslit th.nichues_hydraulik und 127 weitere Personen

N7 ¢ B

sE ihk_nord_westfalen @ Was macht eigentlich eine Lacklaborantin?
Hannah Sophie (Foto) lemt genau diesen Beruf bei @brillux in
#Munster und hat am Donnerstag unseren Instagram-Kanal
dbernommen und 5o gezeigt wie beispielsweise eine Farbe
eingetdnt oder die Viskositdt (Ddnn-/Dickflissigkeit) gemessen
wird. Du hast den Einsatz verpasst? Kein Problem, in unserer
Highlight-Story Tag #40 kannst du ihren Takeover weiterhin
ansehen

@ Hannah Sophie steht hinter der Aktion #Azubimojis: .Ein
solches Projekt hiitte mir damals geholfen, mir einen besseren
Uberblick Gber die Berufswelt zu verschaffen.” Sie empfiehlt jungen
Leuten, sich vor der Berufswahl intensiv zu informieren. .Es ist
wichtig, einen Beruf zu wihlen, der SpaB macht und fir den man
mit Engagement und Ehrgeiz arbeitet. Ein Praktikum ist eine gute
Option, Erfahrungen in einem Berufsfeld zu sammeln, fir das man
sich interessiert. Traut euch und probiert aus. Selbst, wenn man
dann feststellt, dass der vermeintliche Traumjob nicht zu einem
passt.”

® Ab sofort Gbernehmen jeden Dienstag und Donnerstag Azubis
aus dem #M{nsterland und der #Emscher-Lippe-Region den IHK-
Kanal und zeigen ihre Ausbildungsberufe von der Industriekaufirau
(Ober die Baustoffpriferin bis hin zum Technischen Produktdesigner.
Morgen (28. Oktober) geht es live weiter mit der angehenden
Kauffrau fir GroB- und Aulenhandelsmanagement Carolina. Sie
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@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

Resumee

Klaren letzter Fragen

im Anschluss: Virtuelle Stehtische (Teilnahme optional):
Austausch in Kleingruppen

N
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uuuuuuuuuuuuuu ~Beruf in NRW gestalten.



@E'SCOESFELD' Berufsfelderkundungen effektiv gestalten!

KEIN ABSCHLUSS >

Vi e I en Da N k EHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten,

fur lhre Aufmerksamkeit!

FUr weitere Fragen stehen wir gerne zur Verfigung:

Kommunale Koordinierungsstelle KAoA im Kreis Coesfeld
Karin Bogge: 02541-189028; Karin.Boegge @kreis-coesfeld.de
Julia Horbelt: 02541-189026, Julia.Hoerbelt@kreis-coesfeld.de
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